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菊田康彦

エナジック創立49周年＆エナジックUSA
設立20周年を記念し7月にラスべガスで
グローバルコンベンションを開催 !

エナジック創立49周年＆エナジックUSA
設立20周年を記念し7月にラスべガスで
グローバルコンベンションを開催 !

エナジック創立49周年＆エナジックUSA
設立20周年を記念し7月にラスベガスで
グローバルコンベンションを開催 !
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設立20周年を記念し7月にラスベガスで
グローバルコンベンションを開催 !
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設立20周年を記念し7月にラスベガスで
グローバルコンベンションを開催 !
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Road to 6A:4P

島田陽子（東京都/左）
菅 浩二＆一子

（広島県）

ウコン拡販総決起大会、開催 !
: 11P

エナジックインターナショナル顧問

Dr.玉城英彦の健康エッセイ!

: 15P

にっぽん、頑張れ!

新連載開始!

ルスラン・フリシュ
トック

最良販売店の肖像：12 P
最良販売店の肖像：12 P

（モルドバ共和国／6A2-2）

（詳しくは３P参照）



the CEO
Message from
CEOメッセージ

！
「情けの報せ」を通じて自己と
他者を共に助け、世界に変革をもたらそう！
「情けの報せ」を通じて自己と
他者を共に助け、世界に変革をもたらそう

（株）エナジックインターナショナル 
CEO 大城博成

　エナジック販売店は他者の人生を変える手助けをしてい
ます。同時に、世界へ大きく広がるコミュニティの一人ひとり
が、互いに鼓舞し刺激を与え合ってポジティブな循環を促す
活動をおこなっています。
　いまこそ「真の健康」を実現し、周りの人びとにポジティブ
な影響を与える時です。全てはたった一人から始まり、その
作用は他者へと繋がっていきます。この「与える」という情け
の理念はエナジックの基礎であり、活動の力強い原動力と
なっています。
　わたしの夢は、人びとを縛り付けるものから解放し、成功
への道のりにある障害を取り除くことです。これまでに多くの
販売店の皆さんが困難を乗り越え、成功を手にすることが
できました。エナジックの歴史を振り返るたびに、わたしはこ
の事実に感動し、かつ感謝の気持ちで胸がいっぱいになり
ます。皆さんの献身と努力のおかげで「真の健康」のメッ
セージを世界中に広め続けることができるのです。
　世界には自主独立し富と健康を得たいと考えている
人びとがたくさんいます。そんな人たちを正しい方向に
導くことができるのは、エナジック販売店の皆さんである
と、わたしは強く確信しています。
　ここに一人、改めて感謝の気持ちを伝えたい人がいます。
それは妻の八重子です。わたしたち夫婦は4月10日に51回
目の結婚記念日を祝いました。彼女はわたしに常にインスピ
レーションを与えてくれる存在であり、事業でもまた人生の
上でもかけがえのないパートナーです。販売店の皆さん、わ
たしたち夫婦と共に世界に変化をもたらし続けましょう。もち
ろん、還元ウォーターを飲み続けることもお忘れなく。
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CEOセミナー
VIPディナー

２日間のトレーニング
エナジックマーケットプレイス

コンテスト授賞式
レコグニション

6A2-3以上のミーティング
エンターテインメント

2023年７月17日※1 ～ 7月 19日
ミラージュ ホテル

今年最大のエナジックイベントを開催！
エナジックUSA設立 20周年および

グローバルに事業を展開して20年を迎える記念イベント

チケット購入はこちらチケット購入はこちら
※１ 7月 17日は事前登録の受付のみとなります。

イベント内容は変更になる場合があります。

イベントの見どころ

3Global E-Friends 2023.5
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商品の徹底的な学習で信用を得て6A2-3をめざす!

菅浩二　菅一子 
（広島県）

いつこ

の信念は「商品について販売者は徹底的に学んで
知悉しているべき」だった。
　そこで浩二さんは、電解水については大学教授
や医師らが執筆した諸著作を、エナジックに関して
は大城博成会長の伝記『小さな島から世界を飲
む！』やエナジックの各種刊行物を熟読したとい
う。中でも伝記は何度も読み返し、大城会長につい
て「たぐいまれな経営者と思います」と高く評価し
ている。
　こうして一子さんと浩二さんは二人三脚で熱心
に取り組むようになった。役割分担もしっかりして
いる。ゲストに対しては、浩二さんが器械と電解の
メカニズムの説明を、一子さんが8ポイントプログ
ラムなどビジネス面の説明を。購入者へは、一子さ
んが電解水の料理への活用法を、浩二さんが器械
の取り付けと料理以外の活用法の説明を、といっ
た具合だ。
　そして3月。ついに二人は6Aに到達した。感想を
聞くと、声を揃えて「リーダーやグループの皆さん
のおかげで、６A2-3をめざすスタートラインに立
たせていただきました。今後はグループの方々が
早く６Aに到達できるよう全国を走り回りたい」と、
力を込めて語った。

　菅一子さんは39歳からの20年間、スキンケア関
連のネットワークビジネスをおこない、相当の収入
を得るまでになった。ところが一転、「クビになりま
した」というのだ。高収入者を削減するための方策
だったようで、一子さんはディストリビューターの
資格を奪われてしまったのである。
　納得がいかない彼女は何とか回復を図るよう努
力したが、結局、先方とは低レベルの「和解」的解
決で終わったという。この間、味方と思っていた人
に裏切られて人間不信に陥ったり、経済的に困難
な状態におかれてしまったり、と苦しい時期が続い
たのだ。
　それから数年後の昨年9月。友人から一子さん
にエナジック情報が届いた。さらにその友人の紹
介で、いまでは一子さんが先生と呼んで慕う市之
宮祐子さん（6A）の話を聞く機会を持てた。そこで
彼女は電解水と８ポイントプログラムについて詳し
い説明を受けると、「間違いない」との確信を得て
会員登録に至ったのである。
　しかし販売店活動に専念するためには夫の浩
二さんの後押しが不可欠だった。元々、浩二さんは
ネットワークビジネスとは無縁のサラリーマンとし
て現役を引退していた。そんな彼の長年の仕事上

沖縄を訪問し大城会長と念願のツーショットを沖縄を訪問し大城会長と念願のツーショットを 瀬嵩カントリークラブを仲間の石本三恵さん（右端）、市之宮祐子さん（助手席）と見学瀬嵩カントリークラブを仲間の石本三恵さん（右端）、市之宮祐子さん（助手席）と見学

しつち
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コンパッションを大切に居酒屋で人脈作り!

島田陽子
（東京都）

したという。2019年5月のことだった。
　決め手の第一は「良い水を探していたこと」。当
時、リースで某社製整水器を使っていたが費用も
高く取り替えようと考えていた折りに、レベラック
とその生成する「5つの水」を知って「これだ！」と
思ったのだ。二つ目は８ポイントシステムについ
て、「収入になるかも」と感じたことである。
　登録後、直ちにエナジック情報の伝達を開始し
た。親族や知人、友人を始め、得意の「酒場人脈作
り」を展開し実践。「毎日、10人に会う」という目標
を立て、販売店活動に励んだ。そのキモは「友だち
になること」と島田さんはいう。友人関係になれ
ば、いろいろな事を話せるようになりエナジックの
理念を広められるというのだ。
　そんな彼女がビジネス上で大切にしているの
が、コンパション（情け）であるという。「ダウンの人
たちと手をつなぎ、お互いの目標に向かって一緒
に歩んでいきたいのです」と島田さん。彼女は個人
的には6A2-3をめざしているというが、それもグ
ループの仲間たちの成功と共に達成したいと念願
しているのだ。

　島田さんとは取材でいろいろな話をしたが、最
も印象に残っているのが「お酒が大好き」というひ
と言である。
　何せ彼女は池袋界隈などに、いわゆる行きつけ
の店が10軒近くあるというのだ。それもすべて居
酒屋というから本格的な“飲んべえ”と言っても差
し支えないだろう。思わずBS-TBSの名物番組『お
んな酒場放浪記』に出たら、と言ってしまったほど
だ。
　さらに島田さんはお酒と同じくらい人が好きと
も言った。“酒好きで人好き”とくれば、やや堅苦し
い言い方だが「コミュニケーション能力が高い」と
いうことになるのではないか。
　実際、一人でブラッと入った居酒屋で、カウン
ター席ではもちろん、近いテーブルの人にも性別・
年齢・風体を問わず話しかけるのが常というのだ。
そしてこれは、エナジック情報を伝えるための第一
歩でもあると島田さんは強調している。
　彼女自身がエナジック情報に接したのは６ペー
ジの「6A以上昇格者名鑑」で紹介されている菊田
康彦さん（6A2）からだった。概要を聞いた島田さ
んは次に石井グループを率いる石井恵子さん
（6A19-4）のセミナーに参加し、会員登録を即決

石井グループの仲間に祝福される島田さん。右に石井聖一さん（6A5-4）と石井恵子さん 沖縄で大城会長の伝記にサインをもらって大喜び石井グループの仲間に祝福される島田さん。右に石井聖一さん（6A5-4）と石井恵子さん 沖縄で大城会長の伝記にサインをもらって大喜び
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RANK UPRANK UP
ランクアップランクアップ

　今月号では新6A販売店さん2名と新6A2販売店さん１名を紹介します。新6A販売店
さんは二人ともフィリピン出身で日本在住。ファミリーと仲間のため、エナジックビジネス
に力を入れています。
　新6A2の菊田さんは、本誌2021年２月号の「Road to 6A」欄に登場していただいた
販売店さんです。石井グループのセミナーでは講師を務めるなど、チームリーダーとして
日本のエナジックビジネスを盛り上げています。皆さん、おめでとうございます！

努力と忍耐が実を結び
ました。しかし常に謙虚
で人を助けたいという
気持ちを大切にしてい
きます。わたしは平凡な
人間ですから。

■感想
（Namba Kim Paulette Pineda）

2022年２月　会員登録
2023年１月　６A

６A以上昇格者 名鑑

商品を常に使って良く
知ることが第一です。
次に勉強を怠らず自分
を高める訓練を継続
し、情熱を維持し続ける
努力が欠かせません。

■ポリシー
成功は一夜にして得ら
れず、献身的な努力と
学習から生まれます。
そのために仲間とより
強い繋がりを築いてい
くことが目標です。

■今後の目標

6Aに到達できたこと
について、たくさんの
販売店の仲間たちや
愛すべき家族から祝福
され、とてもうれしく
て感謝しています。

■感想

ナンバ・キム・パウレット・ピネダさん

（Kamisaka Felicidad Sarmiento）
カミサカ・フェリシダット・サルミュントさん東京都

2021年 １ 月　会員登録
2023年３ 月　６A

チームのメンバーが成
長できるよう責任を
もって支援しています。
そのために各種のソー
シャルメディアを大い
に活用しています。

■ポリシー
わたしはコンパッショ
ン（情け）という思いを
大事にして、今後もいっ
そう努力し、なるべく早
い6A2-3到達を目標に
しています。

■今後の目標

多くの仲間の思いの上
にならせていただいた
ポジションと受け止め
ています。これからは仲
間の6A昇格の連鎖を
作っていきたいです。

■感想

東京都
2019年 ４ 月　会員登録
2021年１ 月　６A
2023年３ 月　６A２

「人の喜び我が喜び
に」。この思いを信条に
し、チームの仲間がい
かに良くなるかを何よ
りも常に優先する活動
を展開していきます。

■ポリシー
「身体・経済・心」の三つ
の健康を満たす仲間を
日本と世界に広げた
い。具体的には直3段は
全て6A2-3以上になる
よう頑張ります。

■今後の目標

三重県

菊田康彦さん



毎日ボーナス獲得のチャンス！
グローバルで上位20名の
達成者が獲得できます！

● 毎日、新規登録者の売り上げがカウントされ、順位を決定します。

内容は予告なく変更になる場合があります。コンテストについては各支店へお問い合わせください。

 毎日、新規登録者の売り上げがカウントされ、順位を決定します。
● 新規特例登録者はカウントされません。● 新規特例登録者はカウントされません。

● ウコンΣ3DDは6台※1、ウコンΣDDは2台※1としてカウントされます。

● コンテストで獲得したボーナスは販売店のステータスに応じて支払われます。
　「F」ステータスはコンテスト対象外
　「D-0」ステータスは獲得額の半額
　「D-1」ステータスは全額

● 複数の販売店の売り上げが同一になった場合、
売り上げ合計金額により順位を決定します。

● 同一販売店が複数の順位で入賞した場合、
１アカウントのみがコンテストの対象となります。

● 毎日、新規登録者の売り上げがカウントされ、順位を決定します。● 毎日、新規登録者の売り上げがカウントされ、順位を決定します。
ルール：

チームワークと
８ポイントを
使って新しい
ダウンラインを
支援しよう！

コンテストの結果はDSP (Distributor Support Portal)サイトで確認できます。

2023年5月１日～31日 参加資格：1A～5Aの販売店が対象

E8PAカードの販売数は
上記の通りカウントされます。

ランク ボーナス
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

$1500
$1400
$1300
$1200
$1100
$1000
$900
$800
$700
$600
$550
$500
$450
$400
$350
$300
$250
$200
$150
$100

USドル

ブラックカード：８台
プラチナカード：６台
ゴールドカード：４台
シルバーカード：２台
ブロンズカード：１台

ボーナスは
毎日支給！

※1このコンテストのみ適用されます。
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ボーナスは毎日支給！

チームのモチベーションを上げ、サポートし、そして奮起させることで
ビジネス活動を最大化してランクアップを目指しましょう！

6A~6A2-6 ランクの販売店：
ダウンラインからの売上（8ポイント以外含む）を含む
「グループセールス」によって決定されます。
6A2-7 ランクの販売店：
6A-6A26の「ダウンライン数」で順位が決定されます。
・ダウンラインに「同一ランクの販売店」がいる場合、
「同一ランクの販売店」のグループセールスは、ご自身の
グループセールスにはカウントされません。

・ウコンΣDDは2台※1としてカウントされます。
・ウコンΣ3DDは6台※1としてカウントされます。
　※1このコンテストのみ適用されます。
・自己購入もカウントされます。
・未払いの売上げについてはカウントされません。
・特例の売上はカウントされません。

コンテストで獲得したボーナスは販売店のステータスに応じて支払われます。
・「F」ステータスはコンテスト対象外
・「D-0」ステータスは獲得額の半額
・「D-1」ステータスは全額

E8PAカードの販売数は下記の通りカウントされます。
ブラックカード：8台、プラチナカード：6台、ゴールドカード：4台、シルバーカード：2台、ブロンズカード：1台
複数の販売店の売り上げが同一になった場合、売り上げ合計金額より順位を決定します。
同一販売店が複数の順位で入賞した場合、1アカウントのみがコンテストの対象となります。

1

2

3

4

5

6

7
8

6A 6A2 6A2-2 6A2-3 6A2-4 6A2-5 6A2-6 6A2-7

$1,100

$1,000

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$1,000

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$900

$800

$700

$600

$500

$400

$800

$700

$600

$500

$400

$700

$600

$500

$400

$600

$500

$400

$500

$400

$400

コンテストの結果は
DSP（Distributor Support Portal）

サイトで確認できます。

期間：2023年 5月１日～31日
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自己購入もカウントされます。

同一販売店が複数の順位で入賞した場合、最高位のアカウントの
みが、コンテストの対象となります。

複数の販売店の売上台数が同一になった場合、売上合計金額に
より順位を決定します。

新規特例登録者の購入分はカウントされません。ただし、新規
特例の「新規販売店」が登録した「新規販売店」による購入分は
カウントされます。

ダウンラインに「6A以上の販売店」がいる場合、「6A以上の販売店」
のグループセールスは、アップラインの6Aにはカウントされません。
「6A グループセールス」はダウンラインの 8 ポイント内外の
グループ台数が含まれます。

未払いの売上げについてはカウントされません。

5月に非常に多くのグループセールスを達成した6A販売店は、
グローバルで上位60名に入ると、ボーナスを獲得することができます。グローバルで上位60名に入ると、ボーナスを獲得することができます。

＜参加資格＞ 2023年 5月1日時点で販売店アカウント※が
                   6Aランクとして登録されている方

※本コンテストは6A販売店を対象としていますので、6Aランクの販売店であればどなたでも参加できます。
また6A以上のアカウントをお持ちの方でも、6Aランクのアカウントでご参加いただけます。

※コンテスト期間中有効なE8PAカードを
　保持している6A販売店のみ

コンテスト以外では、ブロンズカードは
0.5台、シルバーカード以上は1台で
カウントされます。

E8PAカードの販売数※

以下の通りカウント：

Ver. 20230501内容は予告なく変更する場合がございます。コンテストについては各支店へお問い合わせください。内容は予告なく変更する場合がございます。コンテストについては各支店へお問い合わせください。

ルール：
・ウコンΣ3DDは１台としてカウント
・ウコンDDは1/3台としてカウント
・分割払いによる購入は1台としてカウント
(カンゲンクレジット /エナジックペイメント )

自己購入もカウントされます。

本コンテストは6A販売店を対象としていますので、6Aランクの販売店であればどなたでも参加できます。本コンテストは6A販売店を対象としていますので、6Aランクの販売店であればどなたでも参加できます。
また6A以上のアカウントをお持ちの方でも、6Aランクのアカウントでご参加いただけます。

ウコンΣ3DDは１台としてカウント
ウコンDDは1/3台としてカウント
分割払いによる購入は1台としてカウント
(カンゲンクレジット /エナジックペイメント )

コンテスト期間：2023年5月１日～31日

・ブラックカード＝8台
・プラチナカード＝6台
・ゴールドカード＝4台
・シルバーカード＝2台
・ブロンズカード＝1台
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8-POINT CONTEST
このコンテストは、Ukon∑DD とウコン∑3DD
のリピートキャンペーンで、以前に Ukon∑DD
とウコン∑3DDを購入した方が対象※となります。

ウコンをリピートしてボーナスを獲得しよう！

DAILY 6A GROUP SUPPORT CONTEST
ご自身のグループで Ukon∑DD とウコン∑3DD リピート
を促進してボーナスを獲得しよう！

ルール：1A～ 5Aの販売店
・ウコン∑DDのリニューアル＝2ポイント※1

・ウコン∑3DDのリニューアル＝6ポイント※1

ルール：6A以上の販売店
・ウコン∑DDのリニューアル＝2ポイント※1

・ウコン∑3DDのリニューアル＝6ポイント※1

・6A～ 6A2-6 ランクの販売店：
   あなたの"グループセールス"によってランクが決定します。
・6A2-7 ランクの販売店：
   6A～6A2-6の「ダウンライン数」でランクが決定します。

※コンテスト対象者の条件
① 5月中にウコン∑DDまたは
    ウコン∑3DDを新規購入すると
　 6月からコンテスト対象になる
② 過去に一度でもウコン∑DDまたは
    ウコン∑3DDを購入した販売店が、
　 5月に購入すればリピートとして
　 カウントされます。

コンテストで獲得したボーナスは
販売店のステータスに応じて支払われ
ます。
・「F」ステータスはコンテスト対象外
・「D-0」ステータスは獲得額の半額
・「D-1」ステータスは全額

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

$300
$290
$280
$270
$260
$250
$240
$220
$210
$200
$190
$180
$170
$160
$150
$140
$130
$120
$110
$100

$300

$270

$240

$210

$190

$160

$130

$100

$270

$240

$210

$190

$160

$130

$100

$240

$210

$190

$160

$130

$100

$210

$190

$160

$130

$100

$190

$160

$130

$100

$160

$130

$100

$130

$100

$100

ランク ボーナス

ランク
ステータス

1A～5Aの上位20名の
達成者の獲得ボーナス

達成者の獲得ボーナス

（USドル）

（USドル）

内容は予告なく変更になる場合があります。コンテストについては各支店へお問い合わせください。

1

6A

6A2

6A2-2

6A2-3

6A2-4

6A2-5

6A2-6

6A2-7

2 3 4 5 6 7 8

※1このコンテストのみ適用されます。

※1このコンテストのみ適用されます。
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果たしています。
　決起大会では、このたび沖縄還
元フーズの代表取締役に就任した
大城博樹社長が、創設以来のウコン事業を振り
返ってから将来展望を熱く語り、参加者の万雷の拍
手を受けました。
　引き続き、沖縄還元フーズの島袋竜太課長がウコ
ン商品の説明をおこなったあと、大城博成会長を筆
頭に、沖縄還元フーズの松橋正人副社長など幹部
社員によるウコンセミナーがおこなわれました。閉
会後には懇親会へ移行し全日程は終了しました。
　前ページの案内のとおり、「ウコン・リピートデイ
リーコンテスト」が始まりました。還元ウコンのいっ
そうの普及をめざしましょう！

　４月29日、
E8PA2階ホー
ルで、エナジッ
クグループの
沖縄還元フー
ズ主催で、ウコ

ン事業の拡販をめざす総決起大会が開かれまし
た。ご承知のとおり、沖縄還元ウコンΣと還元ウコン
茶を主力製品とするエナジックのウコン事業は、
ちょうど20年前の2003年のウコン工場創設から開
始され、以降、順調に生産・販売規模を拡大してき
ました。
　また、この事業はエナジック発祥の地である名護
市の契約農家から仕入れた良質な（沖縄北部の）山
原産ウコンを原材料にしており、地域振興の役目も

ウコン拡販総決起大会、開催!

Japan Spot 

にっぽん
頑張れ!
にっぽん
頑張れ!

事業の将来展望を語る大城博樹社長事業の将来展望を語る大城博樹社長

ウコン製品の数々 多数の関係者が参集した決起大会ウコン製品の数々 多数の関係者が参集した決起大会

やん

シグマ

ばる

media clip メディアクリック

　経緯はともかく、実際に沖縄を訪れ、学院と野球
部の練習風景を取材。さらに学院の神谷嘉宗監督
や野球部の石嶺和彦監督と定岡康彦コーチにもイ
ンタビューをするなど精力的に取材をし、その結果
を写真と共に掲載しています。
　エナジックスポーツ高等学院とエナジック硬式野
球部を理解するのにふさわしい記事と思われます
ので、ぜひご一見を。URLは以下のとおりです。

　昨年4月に開設されたwebマガジン「M‘ｓマガジ
ン」の４月28日付けに、エナジックスポーツ高等学
院とエナジック硬式野球部を取材した記事が掲載
されました。
　このwebマガジンは、神戸在住で「中学生の頃か
ら一心不乱に高校野球が大好きです」（「編集長挨
拶文」より）という女性によって発信中です。知人の
紹介を得て、エナジックスポーツ高等学院野球部と
エナジック硬式野球部を取材することになったそう
です。

【M,ｓマガジン／URL】
https://m-magazine.press/?p=1566



12 Global E-Friends 2023.5

ルスラン・フリシュトック
Ruslan Fliștoc

モルドバ共和国／6A2-2

還元ウォーターの普及を通じて
幸せのコミュニティを作りたい    !

　6A2-2ランクのルスラン・フリシュトックは、2018
年にモルドバから隣国のルーマニアの首都ブカレスト
を旅行で訪れた。旅を終え自国に戻ろうとした時、同
僚で5Aランクのユリアナ・プロダノィユに連れられ、
6A2-4ランクのダニエル・ロマシュカヌのオフィスに
立ち寄ることになった。

　そこで6A2-2ランクのチプリアン・プラシンタがお
こなう還元ウォーターのデモンストレーションを目
にし、衝撃を受けた。彼はいまでもその体験につい
て、「望めば誰しも手に入れることができる、人生を
劇的に変化させるチャンスで素晴らしい贈り物だっ
た」と語っている。

　デモによってエナジック製品が持
つ力を確信したルスランは、特許取
得済みの8ポイントプログラムやエナ
ジック創立者の大城博成会長が掲
げる「真の健康」をめざすビジョンに
も感銘を受けた。
　エナジックと出合うことで彼は長

年探し求めてきたものをようやく見
つけたのだ。それは「未来へと永く続
くであろう素晴らしい歴史を持つ会
社、革新的な技術、他社とは一線を
画した製品、そして唯一無二の報酬
プログラム」である。
　「その場で最愛の母への贈り物と

して還元ウォーター生成器を購入し
ました」と語るルスランは、同時に販
売店になることも決心したのだっ
た。

人生を変える事業に出会った！
　モルドバの首都キシナウに戻った

ルスランは、エナジックの持つ無限
の可能性に突き動かされ、24人もの
知人を招待して2日間に渡り還元
ウォーターに関する勉強会を開催し
た。
　その会に最後に参加した5Aラン
クのセルジュ・ペキュはみごと、ルス
ランにとっての初の顧客となった。
「彼が信頼してくれたことにとても感
謝しています」とルスランはいう。そ
して、その日から二人でプレゼン
テーションを毎日おこない、多くの
人たちとミーティングをした結果、優
秀なチームを築くことができたのだ。
　ルスランはモルドバ共和国経済研
究アカデミーで経済法を学んだ。そ
の後、農業に関わる過酷な仕事を経
験したのち、ホテル・レストラン・ケー
タリングの頭文字をとったHoReCa

事業を始めた。自身の経営する事業
とあって1日に15～18時間も拘束さ
れる日々が続いた。そんな過去の仕
事に比べ、ネットワークマーケティン
グでは、よりバランスの取れた生活
が送れていると彼はいう。
　彼から見るエナジックの事業モデ
ルは「能力や技術のあるなしに関わ
らず、誰でも人生を変え成長すること
のできる機会に多く恵まれているも
の」である。

仲間と会社スタッフに感謝！
　過去の過酷な経験も販売店として
の成長には重要だった。「確かに言
えることは、長年にわたったこの経
験はわたしに大きな影響を与えまし
た」とルスランは断言する。
　「チーム全体で協力し合うスキル

や顧客に提供する製品に関する責
任を持つことは、ネットワークマーケ
ティングではとても重要です。そして
それらは過去の経験を通してしっか
り学んだと感じています」。
　販売店として成功を収めつつある
ルスランだが、現時点で満足をして
いるわけではない。
　「エナジックと出合った時から
6A2-3ランクが目標でした」と語る
彼は続けて、「その目標がもう目の前
まで来ています。これはひとえにいま
までこの普及活動に協力してくれた
我がチームのおかげであり、とても
感謝しています」という。
　また定期的に連絡を取り合ってい
るエナジック・ドイツ支店長のダビィ
デ・ロマノと同・イタリア支店長のモ
ニカ・フェラーラの二人にも感謝して

いる。「彼らはとても協力的でチーム
ワークを大切にしています。仲間が
成長するにはとても重要な点です」

エナジックは人生そのもの！
　「チームを育てることはじぶんの
成長にもつながります。社会と繋が
りを持ち、日々多くの発見を得られる
からです。また、自信と信頼があれば
叶わないことはないと思います」とル
スランは語る。
　新しくチームに加わったメンバー
には、彼のみでなくダウンライン全員
で歓迎しその活動の支援をしてい

る。「ネットワークマーケティングで
最も重要な考え方は、一人から努力
の見返りを100%期待することでは
なく、100人から1%でも反応をもら
うことだと思うのです」とルスランは
言う。
　「今後の数年間の大きな目標は、
何百、何千もの世帯を助け還元
ウォーターを飲んでもらうことです。
そして同時に経済的な成功も手に入
れてもらえるよう支援していくことで
す」と語り、ルスランはこう加えた。　
　「各国や各大陸にチームを持ち、
幸せに満ちた人びとのコミュニティ

を作ることもわたしの大きな野望で
す」
　ルスランは現在、イタリアとモルド
バに生活の拠点を置き、新しい文化
を発見するチャンスを求めて旅行に
もよく出かけている。
　彼の結びの言葉は、「望んだ場所
に住むことができる自由をエナジッ
クは与えてくれました。それはとても
素晴らしいことです。エナジックはた
だの仕事ではなく、人生、そして生活
そのものなのですから」であった。
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グローバル・フォーカス・オン

　

　デモによってエナジック製品が持
つ力を確信したルスランは、特許取
得済みの8ポイントプログラムやエナ
ジック創立者の大城博成会長が掲
げる「真の健康」をめざすビジョンに
も感銘を受けた。
　エナジックと出合うことで彼は長

年探し求めてきたものをようやく見
つけたのだ。それは「未来へと永く続
くであろう素晴らしい歴史を持つ会
社、革新的な技術、他社とは一線を
画した製品、そして唯一無二の報酬
プログラム」である。
　「その場で最愛の母への贈り物と

して還元ウォーター生成器を購入し
ました」と語るルスランは、同時に販
売店になることも決心したのだっ
た。

人生を変える事業に出会った！
　モルドバの首都キシナウに戻った

ルスランは、エナジックの持つ無限
の可能性に突き動かされ、24人もの
知人を招待して2日間に渡り還元
ウォーターに関する勉強会を開催し
た。
　その会に最後に参加した5Aラン
クのセルジュ・ペキュはみごと、ルス
ランにとっての初の顧客となった。
「彼が信頼してくれたことにとても感
謝しています」とルスランはいう。そ
して、その日から二人でプレゼン
テーションを毎日おこない、多くの
人たちとミーティングをした結果、優
秀なチームを築くことができたのだ。
　ルスランはモルドバ共和国経済研
究アカデミーで経済法を学んだ。そ
の後、農業に関わる過酷な仕事を経
験したのち、ホテル・レストラン・ケー
タリングの頭文字をとったHoReCa

事業を始めた。自身の経営する事業
とあって1日に15～18時間も拘束さ
れる日々が続いた。そんな過去の仕
事に比べ、ネットワークマーケティン
グでは、よりバランスの取れた生活
が送れていると彼はいう。
　彼から見るエナジックの事業モデ
ルは「能力や技術のあるなしに関わ
らず、誰でも人生を変え成長すること
のできる機会に多く恵まれているも
の」である。

仲間と会社スタッフに感謝！
　過去の過酷な経験も販売店として
の成長には重要だった。「確かに言
えることは、長年にわたったこの経
験はわたしに大きな影響を与えまし
た」とルスランは断言する。
　「チーム全体で協力し合うスキル

や顧客に提供する製品に関する責
任を持つことは、ネットワークマーケ
ティングではとても重要です。そして
それらは過去の経験を通してしっか
り学んだと感じています」。
　販売店として成功を収めつつある
ルスランだが、現時点で満足をして
いるわけではない。
　「エナジックと出合った時から
6A2-3ランクが目標でした」と語る
彼は続けて、「その目標がもう目の前
まで来ています。これはひとえにいま
までこの普及活動に協力してくれた
我がチームのおかげであり、とても
感謝しています」という。
　また定期的に連絡を取り合ってい
るエナジック・ドイツ支店長のダビィ
デ・ロマノと同・イタリア支店長のモ
ニカ・フェラーラの二人にも感謝して

いる。「彼らはとても協力的でチーム
ワークを大切にしています。仲間が
成長するにはとても重要な点です」

エナジックは人生そのもの！
　「チームを育てることはじぶんの
成長にもつながります。社会と繋が
りを持ち、日々多くの発見を得られる
からです。また、自信と信頼があれば
叶わないことはないと思います」とル
スランは語る。
　新しくチームに加わったメンバー
には、彼のみでなくダウンライン全員
で歓迎しその活動の支援をしてい

る。「ネットワークマーケティングで
最も重要な考え方は、一人から努力
の見返りを100%期待することでは
なく、100人から1%でも反応をもら
うことだと思うのです」とルスランは
言う。
　「今後の数年間の大きな目標は、
何百、何千もの世帯を助け還元
ウォーターを飲んでもらうことです。
そして同時に経済的な成功も手に入
れてもらえるよう支援していくことで
す」と語り、ルスランはこう加えた。　
　「各国や各大陸にチームを持ち、
幸せに満ちた人びとのコミュニティ

を作ることもわたしの大きな野望で
す」
　ルスランは現在、イタリアとモルド
バに生活の拠点を置き、新しい文化
を発見するチャンスを求めて旅行に
もよく出かけている。
　彼の結びの言葉は、「望んだ場所
に住むことができる自由をエナジッ
クは与えてくれました。それはとても
素晴らしいことです。エナジックはた
だの仕事ではなく、人生、そして生活
そのものなのですから」であった。
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　デモによってエナジック製品が持
つ力を確信したルスランは、特許取
得済みの8ポイントプログラムやエナ
ジック創立者の大城博成会長が掲
げる「真の健康」をめざすビジョンに
も感銘を受けた。
　エナジックと出合うことで彼は長

年探し求めてきたものをようやく見
つけたのだ。それは「未来へと永く続
くであろう素晴らしい歴史を持つ会
社、革新的な技術、他社とは一線を
画した製品、そして唯一無二の報酬
プログラム」である。
　「その場で最愛の母への贈り物と

して還元ウォーター生成器を購入し
ました」と語るルスランは、同時に販
売店になることも決心したのだっ
た。

人生を変える事業に出会った！
　モルドバの首都キシナウに戻った

ルスランは、エナジックの持つ無限
の可能性に突き動かされ、24人もの
知人を招待して2日間に渡り還元
ウォーターに関する勉強会を開催し
た。
　その会に最後に参加した5Aラン
クのセルジュ・ペキュはみごと、ルス
ランにとっての初の顧客となった。
「彼が信頼してくれたことにとても感
謝しています」とルスランはいう。そ
して、その日から二人でプレゼン
テーションを毎日おこない、多くの
人たちとミーティングをした結果、優
秀なチームを築くことができたのだ。
　ルスランはモルドバ共和国経済研
究アカデミーで経済法を学んだ。そ
の後、農業に関わる過酷な仕事を経
験したのち、ホテル・レストラン・ケー
タリングの頭文字をとったHoReCa

事業を始めた。自身の経営する事業
とあって1日に15～18時間も拘束さ
れる日々が続いた。そんな過去の仕
事に比べ、ネットワークマーケティン
グでは、よりバランスの取れた生活
が送れていると彼はいう。
　彼から見るエナジックの事業モデ
ルは「能力や技術のあるなしに関わ
らず、誰でも人生を変え成長すること
のできる機会に多く恵まれているも
の」である。

仲間と会社スタッフに感謝！
　過去の過酷な経験も販売店として
の成長には重要だった。「確かに言
えることは、長年にわたったこの経
験はわたしに大きな影響を与えまし
た」とルスランは断言する。
　「チーム全体で協力し合うスキル

や顧客に提供する製品に関する責
任を持つことは、ネットワークマーケ
ティングではとても重要です。そして
それらは過去の経験を通してしっか
り学んだと感じています」。
　販売店として成功を収めつつある
ルスランだが、現時点で満足をして
いるわけではない。
　「エナジックと出合った時から
6A2-3ランクが目標でした」と語る
彼は続けて、「その目標がもう目の前
まで来ています。これはひとえにいま
までこの普及活動に協力してくれた
我がチームのおかげであり、とても
感謝しています」という。
　また定期的に連絡を取り合ってい
るエナジック・ドイツ支店長のダビィ
デ・ロマノと同・イタリア支店長のモ
ニカ・フェラーラの二人にも感謝して

いる。「彼らはとても協力的でチーム
ワークを大切にしています。仲間が
成長するにはとても重要な点です」

エナジックは人生そのもの！
　「チームを育てることはじぶんの
成長にもつながります。社会と繋が
りを持ち、日々多くの発見を得られる
からです。また、自信と信頼があれば
叶わないことはないと思います」とル
スランは語る。
　新しくチームに加わったメンバー
には、彼のみでなくダウンライン全員
で歓迎しその活動の支援をしてい

る。「ネットワークマーケティングで
最も重要な考え方は、一人から努力
の見返りを100%期待することでは
なく、100人から1%でも反応をもら
うことだと思うのです」とルスランは
言う。
　「今後の数年間の大きな目標は、
何百、何千もの世帯を助け還元
ウォーターを飲んでもらうことです。
そして同時に経済的な成功も手に入
れてもらえるよう支援していくことで
す」と語り、ルスランはこう加えた。　
　「各国や各大陸にチームを持ち、
幸せに満ちた人びとのコミュニティ

を作ることもわたしの大きな野望で
す」。
　ルスランは現在、イタリアとモルド
バに生活の拠点を置き、新しい文化
を発見するチャンスを求めて旅行に
もよく出かけている。
　彼の結びの言葉は、「望んだ場所
に住むことができる自由をエナジッ
クは与えてくれました。それはとても
素晴らしいことです。エナジックはた
だの仕事ではなく、人生、そして生活
そのものなのですから」であった。
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　私は1948年、沖縄県北部の今帰仁村古宇利島に
生まれた。島は、沖縄本島から約2km離れた、周囲が
7kmほどの孤島であった。本島との連絡は1日3便出
る古宇利丸という船だけ。台風が来襲すると、連絡船
は1週間も運行しないことさえあった。
　この島に、2005年、古宇利大橋が開通した。橋の
両側にはエメラルドグリーンの海が広がり、多くの観
光客の絶景のドライブコースとなっている。この橋の
お陰で、島は大きく変貌し、昔の面影はない。
　私の少年時代の島の人口は約1,500人で、子ども
たちは古宇利小・中学校に通っていた。当時、島には
電気も水道もなかった。灯油のランプで照らし、水は
天水に頼っていた。島には医師も警察官もいなかっ
た。多くの家は半農半漁の自給自足的な生活を送っ
ていた。
　島の中学を終えると、私は本島の名護高等学校に
進学した。島から通学ができないので、下宿生活を余
儀なくされた。私にとって、名護の街の賑わいは非常
にまぶしかったし、高校の大きさにとても驚いた。
　学業成績はあまり良くなかった。そこで、大学受験
のための浪人を覚悟していた。しかし、突然実施され
た二次募集で「琉球政府留学生」に選抜され、東京の

北里大学に入学することになった。1967年、留学生
としてパスポート持参で上京した。
　東京で人生最大のカルチャーショックを体験し
た。すべてが目新しく、アフリカのターザンがニュー
ヨークに来たようなものだ。また、ウチナンチュ（沖縄
人）は英語をしゃべっていると思っているヤマトン
チュ（大和人）も多かった。
　上京して間もなく、吉祥寺育ちの同級生の女の子
と学校帰りに渋谷で喫茶店に入った。人生初めての
喫茶店。ウチナーグチ訛りの日本語で私は時間を忘
れて必死にしゃべっていた。その時、彼女が時計を
見て突然立ち上がり、「もう8時だからママに電話し
なければ」と公衆電話へ向かった。彼女のこの一言
こそ、当時の私にとって最大のカルチャーショック
だった。三つの理由で。
　一つ。沖縄の「８時」はまだ宵の口。二つ。彼女が
母親を「ママ」と呼ぶ。私は「おかあ」としか言わない
のに。三つ。こんな些細なことで「電話」する。古宇利
島ではじいさんばあさんが危篤だから、との連絡の
ために共同売店の赤電話を使うぐらいだった。この
カルチャーショックのインパクトは大きかった！

玉城英彦（たましろひでひこ）
医学博士。公衆衛生学博士。北海道大学名誉教授。
（株）エナジックインターナショナル顧問　
1948年、沖縄県今帰仁村生まれ。71年、北里大学衛生学部卒業。
78年、米テキサス大学大学院博士課程修了。80年、国立水俣病研究センター勤務。
83年、国立公衆衛生院（現在の国立保健医療科学院）卒業。
85年、世界保健機関（WHO）のスイス・ジュネーブ本部勤務。
2000年、北海道大学・大学院教授。11年、米ポートランド州立大学客員教授。
13年、北海道大学名誉・特任教授。17年、北海道大学客員教授・新渡戸稲造カレッジフェロー。
21年、エナジックスポーツ高等学院学院長（23年3月まで）。

玉城の健康エッセイ
こころにうつりゆくよしなしごと（「徒然草」より）

私の来歴̶̶なぜ研究者の道をめざしたのか

沖縄の孤島に生まれて

第 回1

な   き  じんそん こ  う り じま
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6A

新6A到達2023.3月度
ELENITA G MORRISON
AMY C BUCKLEY
CHRISTOPHE A MATTHEWS
KATHRYN JACOBSON
EMILE RICHARDSON
JESSICA ZALUMS PTY LTD #2
THE PERTHVILLE PANTRY PTY LTD
BEXLEY FLOORS & BLINDS PTY LTD
SLH DISTRIBUTION PTY LTD
LCAUS KANGEN PTY LTD
PLATINUM AQUA PTY LTD
KIM THY TRAN
DOUGLAS YOSHIO NAKATA
ELISA EMIKO SATO KATAYAMA
YOSHIO NOUCHI #2
KIRSTIN CARLEY
LEO V. SALVADOR
PRAISY CHRISTIAN
ONYINYECHI JANET IGBOKWE
ASHLEY PATZER
LISANDRA SOTOLONGO CEBALLOS
JDJE MARKETING CORP
JACQUELINE F AVANCENA
AUBREY JOY RICARDO
FAHIMA AKTHER
MAHA MICHEL NAMAN
2498109 ALBERTA LTD. #2
JANA FRANZONI
PHUONG ANH NGUYEN
NELSON BERDOS
ANTONIO GARCIA PANTALEON 
ORTEGA
MARIA DEL PINO DUMPIERREZ 
PEREZ
SERENA FERRARI
ALESSANDRO ROSSI
SYLVIA SCALABRINI / LICHTWISSEN RS
LAUREN DALEY
ODESSA PRE CZECH
HOU RUI
PROFOUND HK LTD/ LAM WAI SHUN
MANIBEN CHHIBABHAI PATEL
HEMANT VASANT MISTRI
MANDALA SAMMAIAH
JORIGE BHAGYA JYOTHSNA
TIRUVEEDHULA SESHAGIRI RAO
KOPPISETTI SATYA VENI
CHIRRAGANI BIKSHAMAIAH
GAYATRI HARGOPAL KASULADEV
PRAMOD KUMAR .
RAJENDRA KUMAR SHARDUL .
GITA DEVI
VAIBHAV SATHE
MOHAMMAD MOJIBUR RAHMAN
PRAKASH KUMAR VERMA
AKASH NATAVARBHAI PATEL
BHAVIN DILSUKHBHAI DADHANIYA
MANISHKUMAR PRAVINBHAI 
MANSURIYA
RAVIKUMAR VRAJLAL MANSURIYA
CHIRAG LAKHMANBHAI 
MANSURIYA
RAVIKUMAR R PATOLIYA
RIDHSIDH ENTERPRISE
KIRAN CHOUDHARY
ANITA DIPAKBHAI NAGRU
ASHWINKUMAR DALPAT BHAGAT
MAYANK NATVARBHAI PATEL
MEET RAKESH DESAI
NILESH MANSUKHBHAI VADDORIYA
JYOTSNABEN JITENDRABHAI 
GHELANI
SANJAY GOVINDBHAI JADAV
GITA SANJAYBHAI JADAV
BHARTIBEN HITESHBHI CHOTALIYA
NIKUNJ NATVARLAL TANK
KAPILABEN JASHUBHAI PATEL
DHANESH PARSHOTTAMDAS DESAI
JASHODABEN RAMABHAI 
GAMBHAVA
HARSHABEN BHARATKUMAR 
JAGANIYA
PARSOTTAMBHAI GANESHBHAI 
MANVAR
BHARATBHAI PITAMBARBHAI 
KARNAVAT
VAISHALI GAURANG PATEL
FENNY KETANKUMAR PANCHAL
AJAY DEVJIBHAI GAMIT
MANISHBHAI VINUBHAI SHIROYA
JANAKBHAI LALJIBHAI GHINAIYA
AKHILESH UPENDRAKUMAR 
SHINGALA
HASMITA KORAT
VIRJIBHAI SHAMJIBHAI SAKARIYA
JIGNASA MANISHKUMAR 
JARSANIYA
VIRADIYA MANUJBEN MOHANBHAI
JAYDEEP RAMESHBHAI TANK

BHAVANA B SHET
NIRAJ CHANDRAKANT AJMERA
MALA NIKHIL KAPADIA
AMISHABEN PATEL
GHANNY AGUNG HASBIAN
TEGUH HENDARYANTO
林 貞花
梅田 崇晴
菅 一子
菅 浩二
島田 陽子
Millionaires Soaring Eagles 
KAMISAKA FELICIDAD SARMIENTO
MOTOISHI LYNETTE MORALES
CHOONG CHOOI MEI
CHEW BOON YONG
BIEN FEST #3
JAYSON MULETA 
RICHELLE MENDOZA FLORES
ERLINDA BELLOSILLO .
EDGELYN NASAYAO
ARACELI BILLEDO 
LIM HWEE KWANG
HENG ETH
HEANG CHENDA
DINH KIM NGA#2
BUI HUONG THANH
BUI THI AI TRAN
DU THANH THUAN
TRAN THI CAM NHUNG
TRAN VU LINH
HUYNH KIM HUE
LAM CHI TINH
HUYNH VAN CUONG
TRAN THI KIM LIENG
TRUONG CONG DINH
DANG THIEN NHI
TRUONG THI CAM TU
TANG THIEN BAO
CAO XUAN HAO
LAM CHI THANH
THACH THI XUONG
TRAN THI PHUONG NGA
VO VAN DANG
VO DUONG KIM CHUC
DUONG THI PHUONG
BUI VAN HUU
LAM THI THANH NHANH
TRUONG THANH PHONG
VO ANH NGUYET
NGUYEN THI KIEU THUY
PHAM HUNG SON
NGUYEN THI CHI
PHAN HONG THAI
NGUYEN PHUOC TOAN
NGUYEN THO TUONG
TRAN DINH AN
TRUONG NHU VINH
TRUONG NHU THANH
LE THI HONG LOAN
TRUONG NHU NAM
PHAM THI LAN
TRAN LE CONG
LY MY LE
NGUYEN TRUNG HIEU
NGUYEN THI HUONG TRAM
NGUYEN HUONG HOANG VI
NGUYEN HUONG QUYNH NHI
LE THI LE
TRAN THI KIM THO
NGUYEN THI PHUONG
DO THI HANG
NGUYEN THI MAI
MAI THI THU THUY
NGUYEN THI HOANG ANH
LE THI GAI
DANG HUNG NGUYEN
TRAN DAU
HOANG THI CUC
NGO QUANG KHANH
LE THI QUYNH NHU
LAM NGOC HIEN
DUONG VAN QUY
HOANG THI THANH TRUC
NGUYEN VAN PHUOC
HUYNH NGOC ANH
TRAN THI KIM THAO
LE NGOC NHU
NGUYEN XUAN TU
PHAN THI HONG LUAN
DINH THI MINH CHAU
HUYNH THI BICH THANH
TRUONG THI HIEN
HOANG THI DONG
TRUONG THI HIEN
HUYNH THI BICH THANH
HOANG TO PHUONG
RHEINA ALIM
MARIYA EL TAYEB 

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（ブラジル）
（ブラジル）
（ブラジル）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（チェコ共和国）
（チェコ共和国）
（イタリア）
（スペイン）

（スペイン）

（スペイン）
（スペイン）
（スイス）
（イギリス）
（イギリス）
（香港）
（香港）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）

（インド）

（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インドネシア）
（インドネシア）
（日本）
（日本）
（日本）
（日本）
（日本）
（日本）

（日本）
（マレーシア）
（マレーシア）
（メキシコ）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（シンガポール）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アラブ首長国連邦）
（アラブ首長国連邦）

PORTLAND KANGEN WATER INC .
CLAIRE D. MCNARY
AILANI MARKETING INC
JANAYA J BANDSTRA
EMMANUELA E OSAWE
ANN MARIE EMPENADO WILSON #3
JOSEPH LETRERO
STEPHANNY THARA S COMAHIG
JOHN M KAWAR
MARY AGYEMANG ADINKRAH
JASMIN RODRIGUEZ LLC
FREEDOM LIFE LLC #B
INNER PATH TO PEAK 
PERFORMANCE
THE TILLOTSON GROUP LTD .
5D GROUND CREW
SAMANTHA DEAN
ENERGIC FAMILY
SOHEILA ANVARIAN
ROCKETT WATER LLC
BAU NGO
KENNY KHAI PHAN

ROCKET WATER LLC
KENNY KHAI PHAN #1
Ying Mei Ly LLC .
Trinh Thanh Tran
TRAVIS TRA BUI
HUONG THI TRIEU
KIM LOAN THI DAO
ANTHONY MINH HUY PHAM (B)
THU THI TRAN
THANH THUY BICH HOANG
CHI THI LUU
MY LINH THI NGUYEN
YOUFU RUAN #2
Ivan Long Thong Hoang
Charlene Ton
Hiep Nguyen
Thao Ngoc Huynh
Jenny phung kim Lu
Henry Phong Si
Shane Kaleo Teves
THI TRUC LY NGUYEN
THU-HUONG THI PHAM

（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
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PHONG THANH TRAN
LC-AUS KANGEN PTY LTD
J MOUNTAIN J PTY LTD
VN DISTRIBUTION PTY LTD
MARIAS DIGITAL HUB INC
FARHANA SAYANI CONSULTING INC. #1
NAJMEH MOHEB
MARITES C SALVADOR
#2498108 ALBERTA LTD.
VACLAV HORAK
ANH TUAN LUU
KAVYA PATTIYAMKUNNATH 
BALASUBRAMANYAN
SONIA DE LEON MARQUES
GIUSEPPE DIURNO
JAMIE LOUISE ROWBOTHAM
AMRUT KANGEN LTD
CHAU NGA MEI
KARABI ACHARJYA
KOPPISETTY RAMA MOHAN RAO .
MANDALA MOUNIKA
DANESH DEEPAK BHAMBHANI
CH REKHA
RAKESHKUMAR ISHWARLAL 
BHIMANI .
NIKUNJ MOHANBHAI VIRADIYA
RAMABHAI AMBALAL GAMBHAVA
KISHAN AGRO CENTRE AND 
FERTILIZERS
KIRTIBHAI SHAMBHUBHAI 
VADDORIYA

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（オーストラリア）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（チェコ共和国）
（チェコ共和国）
（ドイツ）

（スペイン）
（スペイン）
（イギリス）
（イギリス）
（香港）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
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ROSSHYDAH FITRIANI
菊田 康彦
Millionaires Lifestyle 小林健太
MARITES ECHAGUE .
ESTER CABAHUG
RICHELYN SHANE AGUILAR
JOHN ALFRED GUBAN TAOPO
NHEM SOTHY #1
TRAN NGOC HAI
DANG SIEU KHEN
LAM VAN MAT
PTTN WATER LLC .
Ingrid Anette Solberg
THANG DAN NGO
PHUONG T DIEP
TRUNG H LY
CHARLES C. SHAFE
HTV WATER
Wealth Warriors Emporium LLC
TMAVRONICLES, LLC.
truc Quach
Bo La
Kevin Lu
GRAY ENTERPRISE INC .
JASON T NGUYEN
NGOC HAN LLC #1
GTG WATER LLC
TAM MINH LE

（インドネシア）
（日本）
（日本）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A以上のご紹介
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PAL KANGEN PTY LTD
VIET LINK PTY. LTD
MARITES F ALLAM
MICHAEL CRAIG WARD
MARTIN HOLATA 
THI THUY LINH BUI
YAGO Y PABLO DIEGO SL
SERGIO ALVARO CANOVAS RICO
TAM MINH LE
JAMPALA CHANDRUDU
SHIVANGI MOHITBHAI VAGHASIYA
NISHANT PRAVINBHAI ZALAVADIYA
MADHURI SAVANKUMAR KOTECHA

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（カナダ）
（カナダ）
（チェコ共和国）
（チェコ共和国）
（スペイン）
（スペイン）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
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RAMILABEN VIJAYKUMAR 
GAMBHAVA
DINESHBHAI DHIRUBHAI KANANI
LEONARD AGUILAR
FREE 2 BE FAMILY LLC
BROOKE ANN MARCH
VAN DUC NGUYEN LLC
NGUYEN THUY NGUYEN
THO QUI NGUYEN
TIEN DUC NGUYEN
XUAN B NGUYEN
BELLA & BEN LLC .

（インド）

（インド）
（フィリピン）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-3
●

●

●

●

LISA NGUYEN
NEDA BEHZADINEKO
KANGEN SRO #3
JANETE FUMIE KUGA #2

（オーストラリア）
（カナダ）
（スロバキア）
（ポルトガル）

●

●

●

HUY THONG BUI
JITENDRA KUMAR MANORDAS 
PATEL
NHAN MEDICAL WATER LLC

（チェコ共和国）
（インド）

（アメリカ）

6A2-4
●

●

●

●

DENISE BUI
BUI HONG THUY .
RAISONS D ETRE INC
KEVIN TANG LLC

（オーストラリア）
（チェコ共和国）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-5
●

●

●

GOLDEN WILL PTY LTD
PURPOSE DRIVEN LIFE INC #13
KHOA ANH NGUYEN

（オーストラリア）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-6
● KHOA NGUYEN （アメリカ）
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●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●
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エナジック社会貢献レポート
名護市の5つの区と学校に寄付金を贈呈！
　大城博成会長の生誕地でありエナジック発祥の地で
もある名護市の瀬嵩を始めとする5つの区、及び同市立
の小中一貫校「緑風学園」に、3月24日、エナジックイン
ターナショナルが寄付金を贈呈しました。贈呈式は
E8PA会館でおこなわれ、大城会長から寄付金を贈られ
た各区長は揃って感謝の念を表明していました。

　寄付金贈呈は2017年から
ほぼ毎年実施されてきました。
その趣旨について、大城会長
は「自分の生きがいである地域
貢献と子どもたちの育成のた
めです」と語っています。

寄付金贈呈を報じる『琉球新報』（4月20日付）


